w Territoire fort de son identité et de sa qualité de vie, la Corréze est au cceur du Parc
’ naturel régional de Millevaches en Limousin, bordée a 'est par le Massif central et au

sud par le Périgord. Le département bénéficie d’'un patrimoine naturel exceptionnel,
( :O ; I I 2 E 2 E auquel s’ajoute un patrimoine historique avec entre-autre Collonges-la-Rouge, Uzerche
LE DEPARTEMENT etBrives-la-Gaillarde.

Caractérisé par une dynamique économique vigoureuse, industrielle, agricole et agroalimentaire, dans un
territoire de 240 000 habitants, le Conseil départemental de la Correze en complément de ses compétences
développe des politiques innovantes pour ses habitants et investit fortement pour poursuivre son développement.

Aux cbtés de la solidarité, de 'autonomie, de I'attractivité, le Conseil départemental développe trois politiques
innovantes et uniques en France autour de |'accompagnement des personnes, de l'autonomie énergétique et des
enjeux du changement climatique avec notamment la gestion de la ressource en eau.

Pour occuper un poste clé dans I'accompagnement de cette ambition politique forte, le Conseil départemental de
la Corréze recherche son :

Directeur des finances et de la commande publique F/H

Enjeux & mission :

En lien étroit avec le Président et I'élu référent, sous 'autorité directe du Directeur général des services, vous
contribuez a la définition des orientations financieres stratégiques. A ce titre, vous supervisez la procédure
budgétaire, étes chargé de la mise en ceuvre et du suivi de la politique budgétaire, et assurez un travail de
prospective financiére.

Vous pilotez la tarification et le suivi budgétaire et financier des Etablissements Sociaux et Médicaux Sociaux.
Vous assurez la performance de I'achat public de la collectivité avec le service de la commande publique.

Vos principales missions, au sein d’une direction de 29 agents, sont :

Elaboration du budget principal et des budgets annexes

=  Préparer des scénarii d'élaboration et de réalisation budgétaire

=  Gestion de la préparation budgétaire : organisation, étapes, calendrier et préparez les dialogues
budgétaires. Une particularité en Correze : le budget primitif est adopté en méme temps que le compte
administratif

= Vous pilotez les revues de gestion trimestrielles de suivi du budget des Directions avec le DGS

= Vous préparez le passage a la M57

Contrdle des exécutions budgétaires et particulierement les recettes

= Vérifier la fiabilité et la cohérence des opérations
= Définir des seuils d'alerte et anticiper des actions correctives

Mise en ceuvre du budget pour I'ensemble des services

= Apprécier les besoins et les contraintes des services en lien avec les 7 correspondants financiers
délocalisés, proposer des arbitrages et expliquer une décision dans une logique de gestion d’activité

=  Elaborer des outils de suivi et de pilotage de la fonction financiére, coordonner la réalisation des tableaux
de bord de suivi budgétaire

Controle des satellites

= Superviser les délégataires
= Rédiger les documents contractuels (conventions)

Réalisation d'analyses financiéres rétrospectives et prospectives

= Anticiper sur les besoins et contraintes de la gestion prévisionnelle, définir les marges
d'autofinancement et libérer des marges de manceuvre financieres

= Benchmark continu avec les collectivités similaires

= Analyser et proposer des montages financiers

= Analyser les éléments financiers intervenant dans le co(t et la tarification des services publics en
particulier sociaux et médicosociaux

Gestion de la dette et de la trésorerie



Piloter le service « commande publique » composé de 7 agents rattaché a la direction des finances

= Superviser les achats, procédure et passages en Commission d’appels d’offres
=  Participer a la réflexion avec le service et les Directions a I'amélioration de I'achat durable et local

Piloter le service contrdle de gestion et évaluation composé de 5 agents rattaché a la direction des finances

= Participer a la réflexion sur I'évolution stratégique déterminante de la tarification des établissements,

= Participer au suivi des situations particuliéres d'établissements,

= Superviser les processus annuels d'analyse des budgets des établissements et la définition de Ia
tarification.

Profil du candidat :

De formation supérieure en finances publiques, vous disposez idéalement d’une expérience sur un poste similaire
vous permettant d’étre a |'aise avec le fonctionnement et I'organisation des collectivités. Doté d’une réelle
polyvalence, vous maitrisez les enjeux de gestion financiére d’une collectivité, de prospective budgétaire et de
contréle de gestion et vous possédez de solides connaissances des processus et techniques budgétaires.

Vous savez vous projeter et anticiper les enjeux financiers et budgétaires de la collectivité, ainsi que ceux de |'achat
public local et des budgets des ESMS. Vous avez le go(t du résultat pour évoluer au sein d’une collectivité attachée
a la performance de ses politiques et a sa santé financiére.

Discret et réactif, vous avez une véritable appétence pour le travail en transversalité, savez négocier avec des
partenaires internes et externes. Vous avez la capacité de gérer la relation en direct avec I'Exécutif et la Direction
Générale.

Vous pouvez justifier d’une forte expérience d'encadrement et de management. Rigoureux, méthodique, doté
d’'une bonne capacité rédactionnelle et relationnelle, vous étes doté d’un esprit d’analyse et de synthése et
disposez de réelles qualités d’écoute et de dialogue pour piloter votre direction dans sa diversité.

Poste a pourvoir dés que possible.
Poste a temps complet 39h30.

Recrutement par voie statutaire ou a défaut, par voie contractuelle pour un CDD de 3 ans.

MISSION CONFIEE EN EXCLUSIVITE AU CABINET LIGHT CONSULTANTS
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