Nom du Cabinet : GC PARTENAIRES
Adresse : 20 rue Royale — 75008 Paris
Courriel : recherchel@gcpartenaires.fr
Référence : F-288-CU10
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| - LA STRUCTURE
Métropole de prés de 800 000 habitants, située dans la moitié Sud de la France
Il —= LE POSTE A POURVOIR

Intitulé : Directeur politique des déchets H/F
Description du poste

Dans un contexte de modernisation des pratiques, vous organisez et pilotez la prévention, la collecte, le recyclage et la
valorisation des déchets, sur le territoire de la collectivité. Cette direction, gérée en régie, est composée de plus de
650 agents et centre son action sur deux enjeux majeurs : la qualité du service rendu aux usagers et la prise en
compte des sujets environnementaux.

Vos principales missions sont les suivantes :

e Expert de votre thématique, vous veillez a I'efficacité du service de collecte et garantissez |'ambition
environnementale. En ce sens, vous élaborez une politique de prévention et de recyclage ambitieuse, et
adaptez votre organisation en fonction des grands sujets réglementaires incontournables de la métropole
(collecte des déchets verts et des encombrants, valorisation des biodéchets, nouveau PLPDMA, etc.).

e Vous accompagnez les équipes opérationnelles dans la conduite de certains changements méthodologiques
et organisationnels. Pour ce faire, vous faites preuve d’une grande écoute, d’un sens élevé de la négociation
et valorisez la montée en compétences de vos collaborateurs. De plus, vous proposez et sécurisez le suivi du
budget de la Direction (budget annexe et prospective pluriannuelle), en transversalité avec les collaborateurs
financiers.

e Vous assurez une relation étroite avec le syndicat mixte local, en charge du traitement et de la valorisation
des déchets. Ainsi, c’est dans le cadre d’un partenariat efficace et soucieux de la qualité de service, que la
métropole a vocation a poursuivre sa forte implication dans les décisions stratégiques.

Il — LE PROFIL DU CANDIDAT

Disposant d’une expérience indiscutable de la gestion des déchets et de la relation aux élus, vous alliez vision
stratégique et maitrise opérationnelle. Vous faites preuve d’écoute et de flexibilité, tout en sachant négocier et
argumenter : votre opiniatreté n’a d’égale que votre capacité a faire naitre le consensus. De plus, vos solides
compétences managériales vous assurent la légitimité nécessaire a accompagner le changement et a piloter les sujets
en mode projet.

Organisé et réactif, votre leadership et votre excellent relationnel ne sont plus a prouver. Passionné par votre métier
et force de proposition, vous savez piloter la modernisation, fédérer des équipes de taille importante, tout en ayant a
cceur de répondre aux objectifs qualitatifs et environnementaux fixés par la collectivité.



