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I - LA STRUCTURE 
 

Métropole de plus de 800 000 habitants – Moitié Sud de la France 
 
II – LE POSTE A POURVOIR 
 

Intitulé : Directeur environnement et énergies H/F 
 

Description du poste 
En tant que Directeur environnement et énergies H/F, rattaché au DGA environnement et espace public, vous 
pilotez les activités de la direction, comprenant un vaste champ d’action : énergie (stratégie, développement 
ENR, stratégie H2, gestion et extension RCU, maison de l’Énergie), qualité de l’air, agriculture, GEMAPI, 
biodiversité, berges et canaux, etc. Ainsi, vous proposez et portez les orientations stratégiques et les actions sur 
ces thématiques, en lien avec la direction générale et les élus référents. Pour ce faire, vous vous appuyez sur 
une équipe de plus de 60 collaborateurs. 
 
Vos principales missions sont les suivantes : 
 

• Vous fédérez votre équipe afin de répondre efficacement aux nombreuses ambitions du territoire, 
avec différents positionnements selon les champs d’actions :  

o Portage et mise en œuvre concrète de politiques publiques (énergie, GEMAPI, qualité de l’air, 
primes liées aux objectifs environnementaux, gestion des canaux, etc.), 

o Contribution à l’élaboration de documents cadres (plan climat, PLUiH et plan de déplacement 
urbain, etc.) et apport d’expertises pour accompagner les projets (bruit, biodiversité, 
adaptation au changement climatique, démarche ERC), 

o Pilotage de projets transversaux mobilisant des directions opérationnelles (plan arbres) et 
participation à des dossiers techniques (berges et canaux, plan eau). 

Référent de vos thématiques, vous représentez la direction et la collectivité auprès des partenaires 
institutionnels en matière d'environnement et d'énergie (ADEME, Région, Etat, etc.). 
 

• Vous développez des relations de confiance avec les autres directions de la collectivité, encourageant 
les synergies et l’innovation. Vous participez activement au dialogue transversal impulsé par la DGA 
Transitions, notamment concernant l’élaboration et le suivi de la feuille de route « transition 
écologique » de la collectivité. 
 

• Animé par un souci d’optimisation et d’efficience, vous élaborez, proposez et assurez le suivi du 
budget qui vous est attribué (environ 20M€). Vous supervisez également la gestion des ressources 
humaines de votre direction, ainsi que les relations avec les organisations syndicales. 

 
III – LE PROFIL DU CANDIDAT 
 

De formation Ingénieur, vous disposez d’une expertise significative en matière d’environnement (énergie, 
GEMAPI, climat, biodiversité, etc.), idéalement acquise lors d’un poste similaire et précédé d’un parcours ayant 
permis de développer des approches variées. Vous maitrisez le fonctionnement des collectivités territoriales et 
êtes rompu à la collaboration avec les élus. 
Alliant hauteur de vue stratégique et aptitude au pilotage opérationnel, vous avez développé une forte 
appétence pour les projets transversaux et le travail collaboratif. Très impliqué dans les sujets relatifs à 
l’environnement et à l’énergie, vous avez à cœur de répondre aux objectifs qui vous sont fixés et ne craignez 
pas de sortir de votre zone de confort. Votre aisance relationnelle, ainsi que votre leadership, vous permettent 
de fédérer, au sein de la direction, comme avec l’ensemble des services et structures extérieures partenaires. 
Enfin, votre passion pour votre métier et votre force de conviction vous garantissent d’incarner une aide à la 
décision pointue et enthousiaste, auprès de l’exécutif et de la direction générale.  


