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| - LA STRUCTURE

Conseil Départemental de plus de 800 000 habitants — Secteur Nord de la France
Il - LE POSTE A POURVOIR

Intitulé : Directeur Général Adjoint en charge de la Solidarité H/F

Description du poste

En tant que DGA Solidarité H/F, vous avez la responsabilité directe de trois directions thématiques (autonomie,
action sociale-insertion et enfance-famille) et d’un secrétariat général. De plus, vous accompagnez une
implantation territoriale fine composée de 23 Maisons Départementales de la Solidarité, d’'une MDPH en cours
de transformation en MDA et d’un centre départemental de I'Enfance et de la Famille (foyer d’accueil
d’urgence des enfants confiés a I’ASE). Ainsi, vous mettez en ceuvre les politiques départementales en les
déclinant en dispositifs et en mesurant les moyens nécessaires a leur réalisation.

Vos missions sont les suivantes :

e Dans le respect des valeurs et des orientations définies par la Présidente et I’Assemblée
départementale, vous organisez et mettez en ceuvre les politiques départementales de solidarités.
Vous participez activement a la définition des orientations stratégiques, en collaboration avec les élus
et la direction générale, tout en veillant a I'adéquation de celles-ci au regard des spécificités du
territoire.

e Vous pilotez et animez I'équipe placée sous votre responsabilité (environ 1600 agents, assistants
familiaux compris). Vous proposez un management basé sur le mode projet et I'optimisation des
méthodes. Ainsi, vous entretenez la dynamique de modernisation et d’innovation impulsée par la
Direction Générale.

e Avec I'appui du secrétariat général, vous pilotez le budget consacré a la DGA (prés de 600M€). Vous
étes également force de proposition quant a I'affectation des ressources et tentez d’identifier les
potentielles opportunités de marges de manceuvre financiéres.

e En tant que représentant du département, vous représentez la collectivité auprés des partenaires
institutionnels et associatifs liés a votre thématique. Vous encouragez la création de synergies et
veillez a I’évaluation des projets opérationnels.

Il - LE PROFIL DU CANDIDAT

De grade A+, Administrateur Territorial (ou équivalent), votre parcours illustre votre maitrise du
fonctionnement des collectivités, ainsi que de votre forte appétence pour les thématiques relatives aux
solidarités.

Votre leadership et vos qualités relationnelles représentent des atouts de taille pour incarner la posture
managériale nécessaire au pilotage de projets ambitieux. De plus, vos expériences passées vous ont donné le
gout de I'accompagnement au changement, valorisant ainsi votre clairvoyance, votre empathie et vos qualités
organisationnelles.

Diplomate et fédérateur, vous possédez le sens de la négociation et disposez d’une grande lucidité pour piloter
le budget le plus important du département. Enfin, votre implication opérationnelle et votre force de
proposition vous permettent d’élaborer des orientations stratégiques audacieuses, puis de déployer toute
votre pugnacité pour les mettre en ceuvre.



