
  

  Nom du Cabinet : GC PARTENAIRES 

 

  Adresse : 20 rue Royale – 75008 Paris  

  Courriel : info@gcpartenaires.fr 

   

  Référence : F-321-CG2 

 

I - LA STRUCTURE 
 

Conseil départemental  de plus de 500 000 habitants – Moitié Nord de la France 
 

 

II – LE POSTE A POURVOIR 
 

Intitulé : DGA Solidarités 

 

Description du poste 

 

En tant que Directeur Général Adjoint Solidarités, rattaché au Directeur Général des Services, vous pilotez 
une équipe composée de plus de 1500 agents, répartis aujourd’hui sur 4 directions et des territoires 
d’actions sociales.  
 

Vos missions sont les suivantes : 
 

• Vous assistez la Direction Générale et accompagnez les élus dans la définition et la mise en place 
des orientations stratégiques du champs des solidarités, 
 

• Vous poursuivez la démarche de gestion et d’optimisation des moyens initiée, en étant vigilant à la 
maîtrise de la dépense. Vous adaptez l’organisation de la direction et sa présence sur le territoire 
afin de répondre de la façon la plus adaptée aux besoins des populations, 
 

• Vous assurez la représentation de la DGA auprès des différents interlocuteurs et partenaires, 
internes et externes (communes, établissements sociaux et médico-sociaux, administrations d’État, 
associations, agence régionale de santé,...). Vous garantissez une démarche transversale avec tous 
ces interlocuteurs, 
 

• Vous développez des solutions innovantes et porteuses de sens pour les équipes, afin de pouvoir 
intégrer et responsabiliser vos collaborateurs. Vous engagez vos équipes dans un projet fort au 
service de la population. 

 
III – LE PROFIL DU CANDIDAT 

 
De formation supérieure, vous possédez une bonne connaissance de l’environnement, des politiques et de 
la règlementation en matière sociale.  
Ayant déjà managé des équipes importantes, vous savez vous positionner sur les aspects stratégiques 
dévolus au poste de DGA, tout en restant proche du terrain et accessible.  
 
Empathique et pédagogue, vous possèdez une excellence qualité d’écoute qui vous permet de vous 
adapter à vos interlocuteurs. Novateur et force de proposition, vous êtes dans une démarche constante 
d’amélioration des processus afin de garantir la bonne gestion de votre DGA et de mener à bien les projets 
dans un contexte de ressources limitées. 
 


