
 

 

Juillet 2023 

 

 

 

DIRECTEUR/TRICE DE LA DÉLÉGATION OCCITANIE 

Poste basé à Montpellier 

 

L’ÉTABLISSEMENT 

Le CNFPT, structuré désormais en 18 délégations correspondant aux régions françaises administratives, 

développe et diffuse au plus près des territoires, une offre de services diversifiée, pour faire grandir les 

talents des agents locaux et répondre aux nouveaux enjeux de la formation professionnelle. 

Dans le cadre d’un départ à la retraite, l’établissement recherche aujourd’hui le/la Directeur/rice de la 

délégation Occitanie. 

LE POSTE 

Emploi fonctionnel placé sous la responsabilité de la Directrice Générale du CNFPT et membre du 

comité de direction national, le/la futur/e Directeur/trice de la Délégation Régionale Occitanie conduit 

l’ensemble des activités de l’établissement en région.  

Il/elle est en capacité de développer une analyse stratégique des besoins des collectivités territoriales et 

de les articuler avec les orientations nationales du CNFPT, afin de mettre en place des réponses adaptées. 

Il/elle inscrit le CNFPT dans son rôle fondamental de lien entre acteurs territoriaux, à travers l’animation 

de partenariats et de réseaux professionnels. 

Il/elle pilote des équipes territorialisées, en particulier sur les sites de Montpellier et Toulouse, et dans 

des antennes départementales.  

Il/elle travaille en étroite collaboration avec les autres structures de l’établissement et contribue 

activement à l’amélioration de la qualité de l’offre de service du CNFPT. 

  

 



 

CONTACT  

CABINET RAVIAT ET OWEN CONSEIL 

28, rue de Londres – 75009 Paris. 

Courriel : contact@raviatowen-conseil.fr 
 

 

LE PROFIL 

Il/elle partage pleinement les valeurs du CNFPT, d’égal accès à tous d’une formation de qualité, pour 

donner sens et efficience aux politiques publiques locales. 

Son expérience significative sur des fonctions de dirigeant territorial lui permet d’être un/e partenaire 

reconnu/e par son pairs et de piloter efficacement sa délégation.  

Son aptitudes particulières pour des modes de travail collaboratifs sont un atout fondamental dans 

l’établissement fortement déconcentré.  

LES CONDITIONS MATERIELLES 

Recrutement sur le cadre d’emploi des Administrateurs ou équivalent.  

Poste basé à Montpellier.  

Prise de fonction souhaitée dès que possible.   

Candidatures à adresser par mail au Cabinet Raviat et Owen Conseil :  

contact@raviatowen-conseil.fr  

Cette mission est assurée en partenariat avec Quadra, Jean-Marie LEROY. 
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