\‘”// L'Essonne est un département jeune et attractif qui compte plus de 1,3 millions

Essonnes

d’habitants et en accueille 7000 nouveaux chaque année. Situé au sud de Paris, le
territoire bénéficie a la fois du dynamisme urbain de la capitale au nord et d’un cadre
plus paisible et vert au sud. La jeunesse de sa population reflete le dynamisme
économique, scientifique, industriel et la qualité de vie du territoire. L'Essonne constitue un terreau d’innovation :
elle concentre des centres de recherche, des universités, des grandes écoles et des pdles d’excellence en synergie
avec des entreprises innovantes.

TERRE D'AVENIRS

La Direction des finances s’appuie sur 4 services, dont le service budget, recettes et analyse financiére. Dans le cadre
d’un contexte budgétaire contraint pour les collectivités, ce service joue un role fondamental dans les projets portés
par le Conseil Départemental de I'Essonne et s’inscrit dans une logique de modernisation de la fonction budgétaire
et financiere. Pour ce faire, le Directeur des finances recherche un véritable appui en celui qui prendra la
responsabilité de ce service.

Ainsi, pour faire face a ces enjeux, le Conseil Départemental recherche son prochain :

Directeur adjoint des finances — chef du service budget, recettes et analyse financiere
F/H

Enjeux & Missions

Sous 'autorité du directeur des finances et en lien étroit avec la direction générale et les secrétaires généraux
ressources placés dans les autres DGA, vous participerez au pilotage de la Direction des finances. Vous effectuerez
I'intérim du Directeur des finances en son absence. Vous aurez la responsabilité hiérarchique d’un service de 6
personnes répartis en trois pdles, dont les trois chefs vous sont rattachés directement.

Vous assurez |'élaboration et le pilotage de la trajectoire financiére annuelle et pluriannuelle du Département. Vous
pilotez les étapes budgétaires annuelles et pluriannuelle (PPI, PPF). Vous conduisez des projets transversaux et
pilotez notamment le budget vert en lien avec la direction de la transition écologique. Vous assurez la production, la
rédaction et la sécurisation des documents budgétaires et piloter la démarche d’améliorations des outils budgétaires.
Enfin, vous recherchez des leviers budgétaires afin d’optimiser le fonctionnement du Département.

Dans le cadre de la partie recettes, vous assurez le pilotage et I'optimisation des recettes globalisées. Vous avez
également pour mission de développer le suivi des recettes sectorielles de la collectivité, notamment dans les
domaines du social. Vous assurez une veille législative et réglementaire constante sur les sujets liés aux lois de
finances et de financement de la sécurité sociale. Vous assurez la répartition des enveloppes de fonds de péréquation
départementaux.

Vous assurez le suivi financier des opérateurs dont le Département est actionnaire et impulsez et coordonnez les
pratiques de la collectivité en matiére d’analyse financiere (SDIS, SEM...). Vous oeuvrez au développement du
contrble de gestion au sein du service par la mise en place d’outils de pilotage et de remontée d’indicateurs
financiers.

Profil du candidat :

Manager confirmé ou jeune administrateur territorial capable de travailler en transversalité et de porter en mode
projet les démarches d'optimisations budgétaires et des recettes. Vous étes reconnus pour vos connaissances
budgétaires et financiéres, ainsi que de I'environnement des collectivités territoriales. Une connaissance du
fonctionnement des sociétés de droit privé et des entités extérieures au Département, ainsi que du logiciel GDA,
serait un plus.

Vous savez fédérer, motiver et dynamiser une équipe et plus largement une communauté métier. Vous possédez de
réelles qualités d’analyse, de synthése et de rédaction et étes en mesure d’apporter les éléments d’aide a la prise de
décision. Vous disposez d’'une grande ouverture qui vous permet d’appréhender tous les sujets concernant les
collectivités. Vous étes force de proposition et savez faire preuve de discrétion.

39 heures/semaine et 50 jours de repos, télétravail 2 jours par semaine, horaires variables. Participation employeur a
la mutuelle et a la prévoyance et adhésion au CNAS.



Poste basé a Evry. Recrutement sur le cadre d'emploi des Administrateurs et des Attachés ou & défaut par voie
contractuelle.
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